¿Para qué tipo de Capítulo ICA debemos solicitar? - Capítulo ICA (MOU) o Capítulo Afiliado (Acuerdo)?

	

	ICA Chapter (MOU)
	Affiliate Chapter (Agreement)


	Organizaciones previstas: ¿para quién es?
	- asociación u organización con un enfoque primario o extenso en CPTED
- el capítulo puede representar y abarcar países / estados soberanos; estados, provincias o territorios; o cualquier parte o combinación de cualquiera de esos
	- asociación u organización que puede no centrarse principalmente en CPTED, pero puede incluir CPTED en algunas de sus actividades (por ejemplo, departamentos universitarios, gobiernos locales, institutos / grupos de investigación, organizaciones regionales para la prevención del delito o asociaciones de vigilancia vecinal)

	Requerimiento de organización formal
	SI
· estructura oficial con estatutos registrados en uno de los países que representa el capítulo
· propio esquema de membresía
	NO
· puede o no tener una estructura formal y / o membresía

	Requerimiento de membresía ICA
	SI 
Miembros ejecutivos
[bookmark: _GoBack]- todos los miembros del Capítulo de la ACI que ocupan puestos de liderazgo (Presidente/Presidente, Tesorero, Secretario y, si está disponible, Vicepresidente y Director Ejecutivo) deberán convertirse en miembros registrados de la ICA con buena reputación
· 
	SI
Al menos 3 miembros
al menos tres (3) miembros del equipo de liderazgo del Capítulo de Afiliados también deberán convertirse en miembros registrados de ICA con buena reputación

	Requerimiento de Código de Ética
	SI
- El Código de Ética del Capítulo de ICA para incluir los estándares mínimos especificados en el Código de Ética de ICA
- Puede adoptar el Código de Ética de la ICA como su documento oficial
	SI
- El propio Código de ética del Capítulo de afiliados para incluir las normas mínimas especificadas en el Código de ética de la ICA
- Puede adoptar el Código de Ética de la ICA como su documento oficial

	MOU/AGREEMENT con ICA
	SI-MOU
- memorando de entendimiento firmado (MOU) - renovado cada tres (3) años
	SI-Agreement
- Acuerdo firmado - renovado cada tres (3) años

	Requerimiento de Plan Estratégico
	SI
- Desarrollar un plan estratégico cuando solicite el estado del Capítulo de ICA
- actualice el plan estratégico cada 3 años cuando vuelva a solicitar el estado del Capítulo de la ICA
- una breve actualización escrita de la ICA cada 12 meses sobre los planes, actividades y números de membresía relacionados con CPTED
	SI
- Desarrolle un plan estratégico cuando solicite el estado de Capítulo de Afiliado
- actualice el plan estratégico cada 3 años cuando vuelva a solicitar el estado del Capítulo de Afiliados
-Una breve actualización escrita del ICA cada 12 meses sobre el progreso de las acciones relacionadas con CPTED especificadas en el plan estratégico.

	Expectativas y Responsabilidades
	SI
- Promover activamente CPTED, el ICA y sus servicios.
- adherirse al protocolo establecido en el MOU firmado con respecto a la promoción de la ICA y el uso del logotipo de la ICA
- conectarse con otros capítulos de ICA y organizaciones relacionadas; particularmente en la propia región o país
- asistir a reuniones ocasionales en línea organizadas para capítulos de la ICA
-asistir a una sesión de taller especial destinada a capítulos de ICA cada dos años (en persona en la conferencia de ICA o en línea)
	SI
- Promover activamente CPTED, el ICA y sus servicios.
- Promover activamente CPTED, el ICA y sus servicios.
- adherirse al protocolo establecido en el Acuerdo firmado con respecto a la promoción de ICA y el uso del logotipo de ICA
- conectarse con otros capítulos de ICA y organizaciones relacionadas; particularmente en la propia región o país
- asistir a reuniones ocasionales en línea organizadas para capítulos de la ICA
- asistir a una sesión de taller especial destinada a capítulos de ICA cada dos años (en persona en la conferencia de ICA o en línea)

	Administrar un programa de Certificación Profesional ICA
	SI
- puede administrar la certificación CPTED en su propio idioma (incluye la propiedad sobre la gestión de los pagos de certificación y registro) en las condiciones especificadas en el documento de Estructura general
SI
-puede administrar la certificación CPTED en su propio idioma (incluye la propiedad sobre la gestión de los pagos de certificación y registro) en las condiciones especificadas en el documento de Estructura general
- profesionales certificados bajo este programa automáticamente reconocidos como certificados ICCP

	NO
- los miembros del capítulo deben someterse a la certificación ICCP administrada por ICA en inglés.

	International ICA Conference attendance
	Deseado
- Al menos un miembro del equipo de liderazgo del Capítulo de la ICA asistirá a la Conferencia Internacional de la ICA que se celebra cada 2 años, y a una sesión de taller especial en esa conferencia destinada específicamente a los Capítulos de la ICA. Si el representante del Capítulo no puede asistir en persona, se unirá a la sesión utilizando herramientas de reunión virtual.
	Deseado
- Al menos un miembro del equipo de liderazgo del Capítulo de Afiliados asistirá a la Conferencia Internacional de ICA que se celebra cada 2 años, y a una sesión de taller especial en esa conferencia destinada específicamente a los Capítulos de ICA. Si el representante del Capítulo no puede asistir en persona, se unirá a la sesión utilizando herramientas de reunión virtual. 

	Duración acuerdo
	3 AÑOS
- en vigencia por un período de tres (3) años
- puede renovarse por otro período de tres años

	3 AÑOS
- en vigencia por un período de tres (3) años
- puede renovarse por otro período de tres años




